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CIRCOLARE N 517 ..
Prot. n. _ Palermo,19/11/2024

Al CONSIGLI DI CLASSE DEGLI ALUNNI SELEZIONATI IN APPRENDISTATO
Al COORDINATORI DEI CONSIGLI DI CLASSE DEGLI

ALUNNI SELEZIONATI IN APPRENDISTATO
Al TUTOR PCTO A.S. 20242025

AI GENITORI E AGLI ALUNNI SELEZIONATI IN APPRENDISTATO
AI TUTORS DELL'APPRENDISTATO DI 1°LIVELLO

e p.c. - Al COLLABORATORI DEL D.S.
Al D.S.G.A.

Oggetto: Realizzazione dei percorsi di apprendistato di IO livello a.s. 2024/2025. Indicazioni generali per i
consigli di classe.

Si informano quanti in indirizzo (alunni, genitori e docenti dei c.d.c., tutor), che dal 20 NOVEMBRE
2024, alcuni alunni delle classi 3/\AA, Y' AE, 3 BA, 3/\BE, 3/\CS, 3/\DS, 3/\FE, 4/\AE, 4/\CS, 4/\DS, 4/\
EE 4/\ GE, per l'A.S. 2024/2025 inizieranno un percorso di apprendistato di IO livello di cui all'art. 43
del decreto legislativo n. 81/2015 che terminerà il 30 SETTEMBRE 2025.

Il contratto di apprendistato avrà la durata di 1856 ore, alternando 528 ore di formazione presso
l'Istituzione Scolastica (Formazione Esterna), 528 ore di formazione in azienda (Formazione Interna) e 800
ore di lavoro in azienda, così come previsto dal Piano Formativo Individuale (PFI) e dal Calendario del
Percorso, con l'assistenza di un tutor aziendale e un tutor didattico.

Le attività formative in azienda, si svolgeranno, in almeno 2 giorni coincidenti, di massima, con
VENERDI, SABATOEDOMENICA per complessive ore 16 settimanali che saranno comunicate dall'alunno
al Coordinatore, ai docenti del CDC e al Tutor didattico.

Le attività formative a scuola si svolgeranno in quattro dei cinque giorni scolastici dal LUNEDI AL
VENERDI. Pertanto, se l'alunno sarà in azienda il SABATOE LA DOMENICA, il giorno di LUNEDI dovrà
usufruire del riposo settimanale e sul registro delle presenze Argo didap, dovrà riportarsi la dizione fiwriclasse,
motivazione apprendistato. Se invece l'alunno sarà in azienda il VENERDI e uno degli altri due giorni,
l'alunno sarà registrato su Argo, in questo giorno, fuoriclasse, motivazione apprendistato.

Le ore di formazione realizzate in azienda pari a 528, saranno considerate assolvimento
dell'obbligo delle ore di P.C.T.O. cosi come indicato dalle Linee guida del MIUR sul PCTO (Legge
30/12/2018 n. 145), il cui estratto si allega in copia alla presente circolare.

Al temine della Formazione a scuola (528 ore) e presumibilmente dal 01 Aprile 2025, l'alunno
lascerà la scuola ed il contratto di apprendistato sarà adeguato a 40 ore settimanali per il completamento della
formazione interna e del periodo di lavoro in azienda, fino alla fine del mese di settembre 2025.

Gli alunni/apprendisti saranno regolarmente scrutinati dal C.d.C. nel mese di Giugno sulla scorta
dellafYequenza e della valutazione della Formazione Esterna a scuola e della Formazione Interna in azienda.

Il Responsabile del Procedimento: Prof. Giuseppe Di Masi

Il Dirigente Scolastico
(Prof. Vito PECORARO)

(Firma autografa omessa ai sensi dell'Art. 3, D.Lgs. 39/93)

Corsodei Mille 181· 90123 Palermo· Tel. 0916101012· Fax0916175516
parh02000a@pec.islruzione.il . parh02000a@istruzione.il

www.Ipsseoapìazza.edu.it
C. r. 97133380820


